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GUIA DOCENTE
Profesor(a) responsable

Correo electrénico

ECTS

Lengua (solo si se imparte en
un idioma distinto al espafiol)

| COMPETENCIASY RESULTADOSDELAPRENDIZAE

Generales: CG1, CG2, CG3
Transversales: CT1, CT2
Especificas: CE3, CE4, CE6, CE8

El estudiante aprende los conceptos bdsicos del analisis econédmico: conceptos, alcance,
modelos de comportamiento basicos (consumidor), propiedades del intercambio voluntario,
asignacion de un mercado competitivo, los grandes agregados macro y como interacciones,
efectos de politicas de gasto, de impuestos, determinantes del crecimiento.

El estudiante conoce el alcance de cada concepto bdsico y sus interacciones asi como a utilizar
los modelos mas basicos para entender cambios que se producen ante un precio maximo/
minimo, un impuesto, entrada de innovacion/ de empresas en un mercado; las interacciones
entre grandes agregados de la economia y consecuencias de politicas expansivas/ restrictivas
de gasto publico, impuestos y sobre crecimiento.

METODOLOGIA Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

A todas las actividades formativas se les aplicara una metodologia de ensefanza-aprendizaje
mixta para que el aprendizaje del estudiante sea colaborativo y cooperativo

BREVE DESCRIPTOR

Andlisis Econdmico: Micro y Macroeconomia

Matematicas | y Il del Bachillerato de Ciencias y Tecnologia Matematicas aplicadas a las
ciencias sociales | y Il del Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales.
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OBIJETIVOS

Coinciden con los de acceso al Grado

CONTENIDOS

1. Introduccion. El problema econdmico basico: escasez. Microeconomia Vs Macroeconomia.
Tecnologia, poblacidn y crecimiento.

|. MICROECONOMIA

2. Escasez, trabajo y eleccidn.

. Interaccidn social y desigualdad.

. La empresa: propietarios, gerentes y empleados.

. La empresa y sus clientes.

. Oferta y demanda: agentes precios aceptantes y mercados competitivos.
. Mercados, eficiencia y politicas publicas.

. El mercado laboral: salarios, beneficios y empleo.

Il. MACROECONOMIA

9. Bancos, dinero y el mercado crediticio.

10. Fluctuacién econémica y desempleo.

11. Desempleo y politica fiscal.

12. Inflacién, desempleo y politica monetaria.

13. Progreso tecnoldgico, empleo y niveles de vida a largo plazo.

14. Desigualdad o economia del medio ambiente.
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SISTEMA DE EVALUACION (con porcentajes)

EXAMEN 60%
Examen final
EVALUACION CONTINUA 40%

Resolucién de casos y/o ejercicios (15%)
Realizacidn y presentacion de trabajos individuales y/o en grupo (20%)
Participacidn activa en el aula (5%)

En el curso se llevara a cabo un proceso de evaluacidn continua, que tendra en consideracion: la
participacion activa en clase, la realizacidén de practicas, problemas y ejercicios propuestos, la
realizacion de controles intermedios (a discrecidn del profesor de cada grupo) y un examen
final.

La ponderacién de las distintas actividades en la nota final es la siguiente: - Calificacién de los
controles intermedios, realizacién de ejercicios y practicas en clase: 40% - Realizacién de
examen final: 60%

El alumno podra acogerse a la calificacién de NO PRESENTADO en febrero si deja de realizar
las actividades practicas de la asignatura durante el primer mes y medio de la actividad docente.
Transcurrido este periodo, se entiende que sigue a todos los efectos el sistema de evaluacién
continua.

El alumno que no se presente al examen extraordinario sera considerado como NO
PRESENTADO en julio, con independencia de que haya realizado la evaluacién continua o no.
Si el alumno realiza este examen, su calificacién sera la que se obtenga de aplicar los
porcentajes establecidos en la guia docente de la asignatura.

En el caso de estudiantes que, en convocatoria ordinaria, se hayan presentado al examen final,
tengan suspensa la evaluacién continua y hayan realizado alguna actividad en la misma, la
calificacidn de la evaluacién continua en la convocatoria extraordinaria serd el maximo entre la
calificacién de la evaluacidn continua ordinaria y la calificacién final de la convocatoria
ordinaria.

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT).
9,0-10: Sobresaliente (SB).
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“?’
BIBLIOGRAFIA ESPECIALIZADA

BIBLIOGRAFIA BASICA
La Economia - CORE “https://www.core-econ.org/project/la-economia/”
Bibliografia en inglés The CORE Project. “https://www.core-econ.org”
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Acemoglu, D., Laibson, D., List, J., “Economia: un primer curso inspirado en el mundo real”,
2017, Ed. A. Bosch.

Blanchard, O., “Macroeconomia”, 2017, Ed. Pearson.

Krugman, P., Wells, R. y Grady, K., “Fundamentos de Economia”, 2016, Ed. Reverté. Mankiw, N.
G. y Taylor, M.P., “Economia”, 2017, Ed. Paraninfo.

Harford, T., “El economista camuflado”, 2008, Ediciones Temas de Hoy. Jevons, M., “Asesinato
en el margen”, 2011, Alianza Editorial. Roberts, R., “El corazén invisible”, 2002, Editor: A. Bosch.

OTRA INFORMACION RELEVANTE ‘

OTROS RECURSQOS
Apuntes y diapositivas del campus virtual.
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