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GUIA DOCENTE
Profesor(a) responsable

Correo electronico

Curso Semestre: e

ECTS

Lengua (solo si se imparte en
un idioma distinto al espafiol)

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Generales: CG1, CG2, CG3, CG4
Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4, CT5
Especificas: CE3, CE4, CE5, CE6, CE7

El estudiante aprende los diferentes medios de financiacién disponibles para los inversores y
las caracteristicas de cada fuente financiera. El estudiante es capaz de calcular los costes de
cada fuente financiera y su influencia en las decisiones de inversién

METODOLOGIA Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

A todas las actividades formativas se les aplicard una metodologia de ensefianza-aprendizaje
mixta para que el aprendizaje del estudiante sea colaborativo y cooperativo

BREVE DESCRIPTOR

Estudio de las decisiones de financiacion en la empresa.

Fundamentos de administracion financiera de la empresa. Valoracidn de activos y andlisis de
inversiones.
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OBIJETIVOS

Conocimiento y capacidad para tomar decisiones de financiacién en la empresa. Capacidad
para diagnosticar la situacién financiera y la determinacién de los costes derivados de su
estructura financiera. Conocimiento de las herramientas, instrumentos, que facilitaran la toma
de decisiones estrictamente financieras.

CONTENIDOS

PRIMERA PARTE: ESTRUCTURA DE CAPITALY APALANCAMIENTO FINANCIERO

TEMA 1. Descripcion de fuentes financieras a largo plazo

TEMA 2. Eficiencia y formas de colocacidn de titulos

TEMA 3. Apalancamiento financiero y coste de capital de la empresa
TEMA 4. La estructura financiera y el valor de la empresa

TEMA 5. Integracidn de las decisiones de inversién y financiacién
TEMA 6. La politica de dividendos

SEGUNDA PARTE: TEMAS ESPECIALES
TEMA 7. Introduccidn a opciones y futuros
TEMA 8. La gestion del fondo de maniobra
TEMA 9. Fusiones y adquisiciones

TEMA 10. Reestructuracidn financiera

SISTEMA DE EVALUACION (con porcentajes)
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EXAMEN 50%
Examenes
EVALUACION CONTINUA 50%

Resolucién de casos y ejercicios (15%)
Realizacidn y presentacidn de trabajos individuales o en grupo (25%)
Participacidn activa en el aula y seminarios (10%)

Serd necesario obtener una puntuaciéon minima de 5 sobre 10 en el examen final para poder
superar la asignatura.

Evaluacién continua teniendo en consideracién los elementos citados en el anterior apartado.
Evaluacién continua en convocatoria extraordinaria: en el caso de los estudiantes que tengan
suspensa la evaluacidn continua ordinaria y se hayan presentado al examen final ordinario, a
efectos de calificar la evaluacién continua extraordinaria se considerara el maximo entre la
calificacion de la evaluacién continua ordinaria y la calificacién final ordinaria.

La asistencia a clase es obligatoria, considerandose minima una asistencia de, al menos, un
75%. El alumno podrd acogerse a la calificacion de NO PRESENTADO si deja de asistir a clase o
de realizar las actividades prdcticas de evaluacion continua de la asignatura durante el primer
mes y medio de la actividad docente. Transcurrido este periodo, se entiende que sigue a todos
los efectos el sistema de evaluacion continua.

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT).
9,0-10: Sobresaliente (SB).
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BIBLIOGRAFIA ESPECIALIZADA

BIBLIOGRAFIA BASICA

Ross, Stephen A.; Westerfield, Randolph W. & Jaffe, Jeffey (2012): Finanzas corporativas 92
edicion. McGraw Hill.

Ross, Westerfield, Jaffe y Jordan (132 Ed., 2022): Finanzas Corporativas. McGraw Hill.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Brealey, Richard; Myers, Steward C. & Allen, Franklin (2010): Principios de finanzas corporativas
(92 edicidn). McGRAW-HILL.

Mascarefias, Juan (coordinador) (2010): Finanzas para directivos. Prentice Hall (Pearson
Educacidn).

Suarez Suarez, Andrés Santiago: Decisiones éptimas de financiacion en la empresa (222 edicidn).
Piramide 2014

OTRA INFORMACION RELEVANTE |

Campus virtual
Presentaciones en powerpoint
Paginas especializadas de Internet
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